Mildred-Scheel-Berufskolleg

mit Beruflichem Gymnasium flr Erziehung und Soziales

Gutachten

Uber das Berufspraktikum als Erzieher(in)

(gemaR BASS §31, 32, 33, Anlage E)

“

geboren am ‘ ‘ in ‘

ausgebildet im Mildred-Scheel-Berufskolleg, Solingen

war von ‘ ‘ bis ‘

in der

als Berufspraktikant(in) tatig.

- Deckblatt -



Bitte formulieren Sie Aussagen zu den folgenden Themen:

1. Umgang mit Aufgaben:

2. Wahrnehmungs- und Beobachtungsfihigkeit:

3. Gesprichs- und Kontaktfahigkeit (Kinder/ Mitarbeiter/innen):

4. Fahigkeit pidagogisch zu handeln:




5. Planung, Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitaten mit Kindern/ Jugendlichen::

6. Reflexionsfihigkeit der/des Studierenden:

Erganzende Bemerkungen:




Gesamteindruck:

Der/ die Studierende absolvierte die Arbeit in der Praxis (mit):

Bei diesem Gutachten handelt es sich nicht um ein Zeugnis im arbeitsrechtlichen Sinne. Es wird in
die Gesamtbeurteilung mit einbezogen und ist nur fiir den schulinternen Gebrauch bestimmt.

Ort, Datum
Unterschrift Unterschrift Stempel
Berufspraktikant(in) der Einrichtungsleitung der Einrichtung

- Unterschriftenblatt -
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